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KALITE, CEVRE, IS SAGLIGI VE GUVENLIGI POLITIKASI

Bemas olarak; Panel Radyator, Kombi, Klima ve Beyaz Esya sektorinde diinyanin onde gelen markalarina tedarik ettigimiz
badlanti parcalari ile hizmet etmek, pazar payini artirmak ve pazar lideri olmak amaci ile asagidaki ilkelerimizi gerceklestirmek icin,
tim Calisanlanimizla birlikte gayret gostermeyi taahhiit ederiz.
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isimini saglamak.

nlam Kalite Felsefesini esas alarak: takim ruhunun

itenin bir ekip isi oldugunun bilinci ile ekip calismalarinin etkinligini, egitim calismalariyla destekleyerek calisanlarin sirekll

,ortak sinerjinin ve adil calisma ortaminin glicini her gecen gin artirmak.

e Uretimin verimliliini artirmak ve ilk seferde dogru dretimi gerceklestirmek.

o Misterilerimizin ihtiyac ve beklentilerini bilmek, yiiksek kalite ve givenlik standartlarini on planda tutmak, memnuniyetini
timuyle karsilayan drtiniin maliyetini azaltarak en ekonomik sartlarda, siirekli ve givenilir bir - kalitede “Sifir Hata™ hedefi ile
Uretmek, en yi drtin ve hizmeti sunmak.

o (evreyi gelece

® S

yontemlerimizi gelistirmek, geri kazanimi tesvik etmek ve cevreye sirekli pozitif deger kazandirmak

K nesillere aktarilacak bir emanet gorerek faaliyetlerimizi yiritmek.

rdirilebilir kalkinma bakis acisiyla streclerimizin tamaminda hammadde, enerji, su vb. gibi dogal kaynaklarin verimli ve
tasarruflu kullanimi ile iklim degisikligini goz ontine alarak biyocesitligi ve ekosistemi korumak.
e (evreileilgili Riskleri azaltarak kirliligin onlenmesine

0zen gostermek, atiklarin kaynaginda azaltilmasini saglayarak geri kazanim

e Giivenli ve saglikli calisma ortami olusturmak, calisanlanimizin tiim sireclere katilimlarini saglamak, Is Sagligr ve Givenligine
iliskin riskleri azaltmak, olasi meslek hastaliklarina ve yaralanmalara karsi onleyici yaklasimlar gelistirmek ve “Sifir Is Kazas!"
ilkesi dogrultusunda calismak.

e Sayqin, istikrarll, dirist ve givenilir bir firma olgunlugumuzu sirddrmek.
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gelismeleri takip ederek hizmet cesitliligimizi artirma

ususlarda stratejik amaclarimiza ulasmak icin risk ve firsatlari ele alan bir anlayis benimsemek.

lite, Cevre, Is Sagligi ve Givenligi Standartlarinin gerekliliklerini ve ilgili yasal mevzuatlarinin yikimliliklerini - yerine getirmek.

e Uygunsuzluklarin kok sebeplerini tespit etmek ve kalici coziimleri devreye almak.

o Acik iletisim ortami saglamak, calisanlar aktif katilima ozendirmek, bireysel performanslarini arttirmak,  bilgiyi ve basariy odiil-
lendirmek ve calisan memnuniyetini diizenli olcerek strdirmek.

e Calisan yetkinligini ve farkindaligini arttirarak Kalite, Cevre, Is Sagligi ve Givenligi hedeflerine odaklanan, sistemin performansini
surekli gelistiren bir sirket olmak.

o Paydaslarimizin beklentilerini en iyi sekilde karsilama

K icin etkin iletisimi saglamak, isbirligini gelistirmek,  bilimsel ve teknolojik

A.

e Proje asamasindan itibaren, bitmis drtntin teslimine kadar olan sirecte, imalat, hizmet ve faaliyetlerimizde yeni teknolojiler kul-
lanmak, riskleri belirlemek, etkin bir bicimde yonetmek ve tiim surecleri surekli iyilestirmek.
o Yenilikci yaklasimlar destekleyerek, her tirli Ar-Ge ve Inovasyon faaliyetleri icin gerekli teknik yetkinlikleri arttirarak devam-

Il

gini saglamak.

o Kalite, Cevre ve ISG Yonetim Sistemlerini uygulamak, sektordeki ve diinyadaki iyi uygulamalarr dikkate alarak 6lcilebilir hedefler

olusturmak, gerceklesmesini diizenli olarak gozden gecirmek ve gerektiginde aksiyonlar alarak strekli iyilestirmek.
o Hedeflere ve amaclara ulasabilmek icin gerekli olan tim kaynaklari etkin olarak kullanmak.

e Faaliyetlerimizin tim asamalarinda seffaf ve gelismeye acik bir yonetim sistemini getirmek ve ilgili taraflarin - Politikamiza kolayca
ulasabilmesini saglamak.

“Dagrtimi elektronik ortamda yapilan dokiimanlar imza icermemektedir.”
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